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601 - - . . PASTORAL Y DESARROLLO
GRADO 602 PERIODO Il | Inicia | 04 | 04 | 2022 | Termina | 17 | 05 | 2022 DIMENSION HUMANO
EDUCADOR(ES)
_ o o Asesorias y atencion a padres Dia MARTES
JOSE ALEXANDER CASTELLANOS COBOS -YULI ANDREA MUNOZ PENARANDA de familia HORA: 5:30PM A 6:30PM

COMPETENCIA

- Construir la propia identidad personal, desde la reflexion de las relaciones consigo mismo, con los otros, con la creacién y con Dios, para favorecer su proceso de
personalizacidn, mediante la implementacion y el uso de las TIC bajo el modelo educativo de alternancia.
- Valorar de las relaciones humanas, por medio del reconocimiento del tipo de relaciones que mantiene consigo mismo, con los otros y con Dios, para analizar y comprender
criticamente su proceso de personalizacién. Mediante la implementacién y el uso de las TIC en los encuentros sincrénicos y/o presenciales. (ANALITICA, CRITICA
E INTERPRETATIVA HERMENEUTICA)

s DESEMPENOS EVALUACION APRENDIZAJES )
<§: (EVIDENCIA DE APRENDIZAIJE) (ESTRUCTURAS DE INFORMACION)
ud NIVEL DE . N°
v DBA EVIDENCIA AMBIENTE TEMATICO ACTIV|IDADES
COMPLEJIDAD I MP
. ERE-ETICA:
SABER: -Describe los fundamentos de la .
. - . . -Acuerdos de uso y trabajo en la
Analiza la dignidad | dignidad humana, por medio del . - .
. L Momento Analitico, critico | plataforma, aula virtual y aula de la clase.
humana, mediante el | reconocimiento de los elementos R X o
. e . e interpretativo | -Socializacion del segundo momento de
estudio de la | filoséficos y antropolégicos que lo . L. . , RO ,
L. . ) Superior. hermenéutico: Las relaciones | ERE Método Experiencial Decdlogo del
Declaracién  Universal | sustentan, con el fin de valorar su . .
. . humanas estudiante y competencia.
1 de los Derechos | importancia.
Humanos y su aplicacion ., . 4
2 en nuestrYo aFi)s ara | -Determina la promocion y violacidon Lectura de la declaracion universal de los
pais, p P y -Construyendo identidad a la | derechos humanos.
conocer la | de los derechos humanos en nuestro
- , . . luz de los derechos humanos.
responsabilidad pais, por medio del estudio de los ,
-Desarrollo de la guia taller, en la hora de
personal frente a la | elementos fundamentales de la . .
L, . . clase, evidencias en el cuaderno de ERE, y
promocién y defensa de | Declaracién Universal de los Derechos L . .
., actividades dejadas a través de la
los derechos humanos. Humanos y la observacion del
Alto. plataforma Educamos.
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contexto social, para reconocer su
responsabilidad personal. -Actividad 1: Diagndstico.
-Actividad 2: Taller sobre la dignidad
-Comprende, sobre el ser humano Basico. humana ¢Quiénes somos los humanos?
desde la religion y la ciencia. - Elaboracion Diario de campo.
SER: -Describe los factores de la afectividad
Relaciona los principios | relacionados con la dignidad humana, Superior. ERE-ETICA: . .
S . . . Elaboracion de mi Dofa personal.
de la inteligencia | por medio de la valoracién de su ,
. L. L, , . Desarrollo de la guia taller, en la hora de
afectiva con los | experiencia personal, para reconocer -Valoracion de si mismo . .
L L clase, evidencias en el cuaderno de ERE.
principios de la dignidad | los elementos que aportan a su (FODA personal).
humana, mediante la | construccion personal. -Valoracion de mi relacion con .. .
. , P -Actividad 3: Elaborar un video de forma
reflexidn sobre si los otros. . L. .
. - L, . ., creativa, de maximo 01:00 min, en la
mismo, para desarrollar | -Prioriza los elementos que aporta la -Valoraciéon de mi relacién con .
3- . . L ., . plataforma tick tock donde con tus
una actitud sensible | dignidad humana a su formacién Alto. Dios. .
4 . . . . L palabras expliques que es un FODA y para
ante la existencia. afectiva, por medio de ejercicios de .
. . c.. que sirve.
reflexion personal, con el fin de Etica:
mejorar la valoracion de si mismo. Proyecto Transversal: .. p
) PRAyE -Actividad 4: Taller “Construyendo
. identidad a la luz de los Derechos
-Presenta comportamientos y valores
- . . Humanos.
que facilitan la convivencia en el
hogar, en la institucion educativa y en Basico. S
& . y - Elaboracion Diario de campo.
la sociedad.
SAIBEB HACE|R: g I—Rela<|:|01.'13 la vanrlaC|on de si mlsmg.y Superior. Elaboracién codigo simbélico, materiales
Relaciona la re:.a ida as relaciones .c,on os otros, por medio ] hojas de block y colores o marcadores.
personal, por medio del | delaelaboracién de un FODA personal ERE-ETICA:
reconocimiento del tipo | y el andlisis de sus relaciones, para ,
. . . S s . Desarrollo de la guia taller, en la hora de
5- | de relaciones que vive y | reconocer su realidad personal. Elaboracién cédigo simbdlico, . .
e . < R clase, evidencias en el cuaderno de ERE.
6 | el andlisis del cddigo el Arbol de tu vida.
simbdlico a la luz de la | -Selecciona los factores que posibilitan vidad lizacion d
dignidad humana, para | y potencian su propio proceso de Alto. Prueba Parcial. -Actividad 5: Realizacion de nuestro

valorar los factores que
posibilitan y potencian

personalizacion, por medio del andlisis
del cédigo simbdlico a la luz de su

propio DOFA. Reconocer nuestro estado
actual, caracteristicas mas significativas
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el propio proceso de | FODA personal, para reflexionar tanto positivas como negativas, como las

personalizacion.

criticamente sobre su experiencia.

-Identifica y analiza las caracteristicas
de la condicién humana en relatos de
origen religioso y otros provenientes

influencias positivas y negativas que
recibimos del exterior.

-Actividad 6: Reflexion sobre nuestra
matriz DOFA ¢Cémo me veo y como me
ven?

de la ciencia. Basico. Elaboracion Diario de campo.
-Describe los fundamentos de la ,
. . ERE-ETICA:
dignidad humana, por medio del Superior
reconocimiento de los elementos P ’ . .
SABER: S . -la dignidad del cuerpo | Comprende y valora la importancia de
. - filosoficos y antropoldgicos que lo . .
Analiza la dignidad i humano cuidar, valorar su propio cuerpoy el de los
. sustentan, con el fin de valorar su .
humana, mediante el . demas.
. Importancia.
estudio de la
Declaracién  Universal . L, . L, Desarrollo de la guia taller, en la hora de
de los Derechos -Determina la promocion y violacion clase, evidencias en el cuaderno de ERE
7- L de los derechos humanos en nuestro Prueba Institucional. ! )
Humanos y su aplicacion , . .
8 , pais, por medio del estudio de los . . .
en nuestro pais, para L. -Actividad 7: Volviendo a la experiencia: El
elementos fundamentales de la Etica: N .
conocer la Declaracion Universal de los Derechos Alto. P toT | drbol de tu vida.

g royecto Transversal: .. L
responsabilidad Humanos y la observacion del PESyCC -Actividad 8: Taller sobre los principios
personal frente a la . derivados de la dignidad humana.

. contexto social, para reconocer su
promocion y defensa de .
responsabilidad personal. o
los derechos humanos. Elaboracion Diario de campo.
Basico.
-Comprende, sobre el ser humano
desde la religion y la ciencia.
SER: -Describe los factores de la afectividad Superior. ERE-ETICA: Actividad de plan formativo de animadores
Relaciona los principios | relacionados con la dignidad humana, -Salesianidad. juveniles Salesianos.
9 de la inteligencia | por medio de la valoracion de su -Metacognicion y
10 afectiva con los | experiencia personal, para reconocer retroalimentacion a partir de | Desarrollo de la guia taller, en la hora de

principios de la dignidad
humana, mediante la
reflexion sobre si

los elementos que aportan a su
construccion personal.

la prueba institucional.
-Autoevaluacion.
-Consensuar nota final.

clase, evidencias en el cuaderno de ERE.

Aplicacién de la prueba Institucional.
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mismo, para desarrollar | -Prioriza los elementos que aporta la Alto.
una actitud sensible | dignidad humana a su formacién Etica: -Actividad 9: Taller plan formativo.
ante la existencia. afectiva, por medio de ejercicios de Proyectos Transversales: -Actividad 10: Actividad sobre el proyecto
reflexion personal, con el fin de educaciéon matemadtica vy | transversal.
mejorar la valoracion de si mismo. financiera.
reflexiona sobre el cuidado | Elaboracién Diario de campo.
-Presenta comportamientos y valores Basico. del medio ambiente por
que facilitan la convivencia en el medio de la actividad
hogar, en la institucién educativa y en segundo momento propuesta
la sociedad. pastoral.
PROYECTO DESIGN FOR
CHANGE: Cuidado de la Casa
Comun: Me cuido, te cuidas,
nos cuidamos.

OBSERVACIONES

Mantener el portafolio en orden.

Presentar las actividades con calidad de ejecuciény a tiempo.

Estudiar para las pruebas parciales e institucionales.

La propuesta DESING FOR CHANGE se desarrollara segun el horario escolar y las indicaciones del docente.

El Plan de Clase puede estar sujeto a cambios que se puedan presentar por alguna situacidn o circunstancia especial durante la validez del mismo.

En caso de trabajar en el modelo de alternancia, se les brindaran a los estudiantes diferentes herramientas tecnoldgicas, que le permitan el libre desarrollo de las
actividades tanto en la presencialidad como en la virtualidad.
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Elaborado Por Revisado por Aprobado Por

Nombre: JOSE ALEXANDER CASTELLANOS COBOS

YULI ANDREA MUNOZ PENARANDA Nombre: SINDY ROCIO OROZCO CONTRERAS Nombre: MARIA ELENA SILVA JAIMES

Cargo: DOCENTES Cargo: JEFE DE DIMENSION Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
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