	[image: Descripción: C:\Documents and Settings\Administrador\Escritorio\descarga.jpg]
	SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORÍA SAN PEDRO CLAVER-BOGOTÁ
PRESENCIA NORTE DE SANTANDER
GESTIÓN ACADÉMICA 
	

	PLAN DE TRABAJO  CURRICULAR.   

	CÓDIGO: GA-F01
	VERSIÓN: 2.0
	FECHA: 20/02/17
	PÁGINA 1 DE 1

	“Formamos Buenos Cristianos y Honestos Ciudadanos”

	Seleccione con una X la Institución
	SALESIANO SAN JUAN BOSCO
	X
	DIVERSIFICADO DOMINGO SAVIO
	

	
	SALESIANO CESCAL 
	
	SALESIANOS DE DON BOSCO
	



	[bookmark: _GoBack]ACTIVIDAD
	RESPONSABLES
	RECURSOS
	MES: 
	SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES 

	
	
	
	SEMANA 1
	SEMANA 2
	SEMANA 3
	SEMANA 4
	SI
	NO
	¿POR QUÉ?

	1. Planear actividades pertinentes para el diseño, revisión y actualización del currículo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Revisión de lineamientos legales y curriculares. Contexto de la organización
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Revisión y actualización  del PEPS  y el SIES.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Revisión y ajustes de estructuras curriculares
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Verificación
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Aprobación de Estructuras curriculares  
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Elaboración de planes de clase. Solo aplica a instituciones educativas de básica y media. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Publicación y difusión  del diseño curricular
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Validación
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Cambios y actualizaciones
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