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GRADO 11 PERIODO IV Inicia 12 09 2022 Termina 25 11 2022 DIMENSIÓN 
PENSAMIENTO HUMANISTICO-
TECNICA COMERCIO INTERNACIONAL 

EDUCADOR(ES) 

FLOR ELVA MENESES SUAREZ  
Asesorías y atención a padres de 

familia 

Día MARTES 
HORA:  5:30 PM – 6:30 PM 

 

COMPETENCIA 

COMPETRNCIA # 6: PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESDE LA 

IMPLEMENTACIÓN Y EL USO DE LAS TIC BAJO EL MODELO EDUCATIVO DE ALTERNANCIA Y/O PRESENCIALIDAD. 

SE
M

A
N

A
 

DESEMPEÑOS  
 EVALUACIÓN 

 (EVIDENCIA DE APRENDIZAJE) 
APRENDIZAJES 

(ESTRUCTURAS DE INFORMACIÓN) 

DBA EVIDENCIA 
NIVEL DE 
COMPLEJIDAD 

AMBIENTE TEMÁTICO ACTIVIDADES 
N° 
MP 

1
-
2
-
3 

SABER: 
Analiza, reconoce y 
argumenta la 
importancia de los 
proyectos productivos 
como parte de la 
innovación y el 
emprendimiento juvenil 
para aportar a los 
procesos de desarrollo 
económico y comercial 
de la región y el país. 

Conoce, analiza, aplica y socializa 
todos los pasos y etapas requeridos 
en los procesos de LA SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS EMPRESAS. 
 
Conoce, analiza, y socializa todos los 
pasos y etapas requeridos en los 
procesos de LA SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS EMPRESAS. 
 
 
Conoce y analiza, algunos de los 
pasos y etapas requeridos en los 
procesos de LA SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS EMPRESAS. 
 

 
Superior. 
 
 
 
 
 
Alto. 
 
 
 
 
 
 
Básico.  
 
 

Socialización de la competencia y 
desempeños. 
La salud Ocupacional en las empresas. 
 Video: Socialización del video ¿Que es 
la salud ocupacional? 
 
Charla con persona especializada en 
seguridad laboral e industrial. 
 
Exposiciones: 

- Importancia de la seguridad 
en las empresas. 

- ¿Que deben cumplir las 
empresas en seguridad? 

- La legislación y la seguridad 
en las empresas. 

- Actividad practica 

 
Registros formato proyectos 
productivos SENA. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=
yXinXVovaZA 
 
Registro hojas de evidencia y anexo 
al portafolio. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=
PNO97NwkD9A  
seguridad en el trabajo 
 
Registros formato salidas 
pedagógicas empresariales. 
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Prueba 
parcial. 

observación de la seguridad 
en la empresa donde se 
realizan las pasantías. 

- Formato prueba parcial. 

4
 
-
5
-
6 

Saber hacer: 

Materialización del 

proyecto productivo 

evidenciando la 

innovación, 

creatividad, la 

funcionalidad y 

calidad de los 

productos creados. 

Socializa, sustenta, aplica y da a 
conocer los diferentes procesos 
observados en cada una de las visitas 
empresariales y su relación con el 
Comercio Internacional y nacional. 
 
Socializa, sustenta  y da a conocer los 
diferentes procesos observados en 
cada una de las visitas empresariales 
y su relación con el Comercio 
Internacional y nacional. 
 
Socializa y da a conocer los 
diferentes procesos observados en 
cada una de las visitas empresariales 
y su relación con el Comercio 
Internacional y nacional. 
 

Superior 
 
 
 
 
 
Alto. 
 
 
 
 
 
 
Básico. 

SALIDA PEDAGOGICA: 
Socialización actividades realizadas y 
observadas en la salida pedagógica:  
-Empresas salineras de Manaure-
Guajira. 
-Puerto de barranquilla-Barranquilla 
-Zona franca la Cayena-Barranquilla 
-Parque Industrial ParquiAmerica-
Cartagena. 
 - Industria bananera – Santa Marta 
 
EXPOSICICIONES POR GRUPOS DE 
TRABAJO. 
 
FERIA EMPRESARIAL. 
 
PARTICIPACION CON ESTAND EN LA 

FERIA EMPRESARIAL DE LA  UDES. 
Importancia de los eventos 
interinstitucionales en la técnica de C.I. 
CIERRE DE PROCESO DE PASANTIAS O 
COMPETENCIAS LABORALES. SENA-
ISSJB. 

https://www.youtube.com/watch?v
=Ghrs7NdrkWQ 
 
Salinas de Manaure. 
 
https://www.facebook.com/LaCaye
naZF/videos/zona-franca-la-
cayena/1707129619379672/ 
 Zona franca la Cayena. 
 
https://www.youtube.com/watch?v
=8J2dnNRB6Xs Puerto de 
barranquilla. 
 
Evidencias fotográficas. 
Registro en hojas de evidencia 
conclusiones. 
 
FORMATOS EMPRESAS. 
CARPETAS DE ASISTENCIA. 

8 

7
-
8
-
9

Ser: 
Reconoce y valora la 
importancia de los 
proyectos productivos 
como parte de su 

Analiza, Valora y socializa  la 
importancia de las líneas de 
financiación y presupuestos para la 
importación y exportación de P.B.S 
dentro del C.I. Y NACIONAL. 

 
 
Superior. 
 
 

Las líneas de financiación bancarias y 
presupuestos para la importación y 
exportación de productos bienes y 
servicios. 
Exposición de saberes previos. 

https://slideplayer.es/slide/8868324
/ 
https://www.youtube.com/watch?v
=GZtZXZAvSRY 
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-
1
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formación técnica y 
competencias laborales 
que lo preparan para 
vincularse al mundo 
productivo. 
 

 
 
.Analiza y Valora la importancia de 
las líneas de financiación y 
presupuestos para la importación y 
exportación de P.B.S dentro del C.I. Y 
NACIONAL. 
 
Valora la importancia de algunas  
líneas de financiación y presupuestos 
para la importación y exportación de 
P.B.S dentro del C.I. Y NACIONAL. 
 

 
 
 
 
 
Alto. 
 
 
 
Básico. 

PRUEBA PARCIAL 

Interrelación personal y con los grupos 

sociales. 

Relaciones Laborales.  

PRUEBA DE CALIDAD SENA-ISSJB 

FORO: LA INNOVACION Y EL 

EMPRENDIMIENTO 

https://www.youtube.com/watch?v
=CJeo_nQfEUw 
 
https://youtu.be/XDerQUjN28c 
 
FORMATO PRUEBA INSTITUCIONAL 
(SENA -ISSJB) 

1
0 

   

METACOGNICION PRUEBA DE 
CALIDAD 
 
CONSENSO DE NOTAS 
 
CIERRE DE PERIODO 

 
REGISTRÓ PLANILLA SENA. 

8 

 

OBSERVACIONES  

1. Todo encuentro pedagógico, inicia con la oración, llamado a lista, Tips salesianos (Manual de Convivencia, SALESIANO Y SENA, gestión de calidad, competencias 

ciudadanas) 

2. Si alguna actividad, no se lleva a cabo en la semana asignada por motivos de celebraciones propias del carisma salesiano, o por circunstancias diversas, se realizará a la 

semana siguiente. 

3. Los portafolios de desempeños y evidencias seguirán los parámetros asignados por el SENA, como orientador pedagógico de la técnica 

4. El plan de clase puede estar sujeto a cualquier modificación durante el trascurso de este según orientaciones del SENA. 

5. Las evaluaciones parciales e institucionales tendrán orientaciones dentro del convenio ISSJB-SENA y se le denomina pruebas de calidad. 

6. El portafolio, el cuaderno de apuntes deben cumplir todos los requisitos exigidos por la institución SENA. Orientadora directa de la técnica.  

7. El plan de clase puede estar sujeto a cualquier modificación durante el trascurso del mismo 

https://www.youtube.com/watch?v=CJeo_nQfEUw
https://www.youtube.com/watch?v=CJeo_nQfEUw
https://youtu.be/XDerQUjN28c
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8. CORTES ASPECTOS % VALORACIÓN FINAL 
9. Primer corte: 60% 

Pruebas objetivas: 30% 
Actividades en clase: 20% 
Actividades de apoyo: 10% 
Segundo corte: 40%   
Pruebas objetivas: 10% 
Actividades en clase y de apoyo: 10% 
Prueba institucional 20% 

 

 

Elaborado Por Revisado por Aprobado Por 
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