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GRADO 601 PERIODO 1 Inicia 23 01 2023 Termina 01 04 2023 DIMENSIÓN 
PASTORAL Y DESARROLLO 

HUMANO 

EDUCADOR(ES) 

JOSÉ ALEXANDER CASTELLNOS COBOS – KATHERINE GARCÍA FUENTES 
Asesorías y atención a padres de 

familia 

Día MARTES 
HORA:  5:30PM A 6:30PM 

 

COMPETENCIA 

*Construir la propia identidad personal, desde la reflexión de las relaciones consigo mismo, con los otros, con la creación y con Dios, para favorecer su pro ceso de 
Personalización 
*Evaluar la importancia en sí y en los demás del proceso de personalización, mediante la reflexión sobre el significado de su ser, con el fin de describir sus capacidades, 
sentimientos y comportamientos.  

SE
M

A
N

A
 

DESEMPEÑOS  
 EVALUACIÓN 

 (EVIDENCIA DE APRENDIZAJE) 
APRENDIZAJES 

(ESTRUCTURAS DE INFORMACIÓN) 

DBA EVIDENCIA 
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD 
AMBIENTE TEMÁTICO ACTIVIDADES 

N° 
MP 

1-
2 

Ere-Ética: 
Socializa e identifica 
aspectos relevantes 
del Manual de 
Convivencia, Proyecto 
Educativo Pastoral 
Salesiano (PEPS), 
Sistema de Evaluación 
Salesiano (SIES), 
Sistema de Gestión de 
Calidad y Protocolos 
de Bioseguridad. 

-Explica y respeta las normas 
establecidas por los libros 
reglamentarios de la institución y 
protocolos de bioseguridad. 
 
 
-Reconoce las normas establecidas 
por los libros reglamentarios y 
protocolos de bioseguridad de la 
institución. 
 
 
-Identifica normas establecidas por 
los libros reglamentarios y 

Superior 
 
 
 
 
 
 

Alto 
 
 
 
 
 
 

Básico 

 
Inducción de estudiantes nuevos 
y reinducción de estudiantes 
antiguos.  
 
Libros reglamentarios: Manual de 
Convivencia, Proyecto Educativo 
Pastoral Salesiano (PEPS), Sistema 
de Evaluación Salesiano (SIES).  
 
Protocolos de Bioseguridad.  
 
 
 

-  Actividad 1. Presentación y 
socialización de los libros reglamentarios 
y protocolos de bioseguridad por medio 
de material audiovisual, guías y 
actividades interactivas en línea.  
 
- Diario de campo. 
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protocolos de bioseguridad de la 
institución. 

3 

 Saber: 
Analiza La Identidad P
ersonal, A Partir De Su
 Experiencia De Vida, 
Con El Fin De Compre
nder Lo Importante Q
ue Son Las 
Etapas De Desarrollo 
Del Ser Humano En El 
Proceso De   Personali
zación.  

-Describe Las Características Que 
Intervienen En El Proceso De 
Personalización, Mediante La 
Identificación De Las Etapas De 
Desarrollo, 
Para Ser Analizadas 
 
-Distingue Que Se Es Un Ser 
Multidimensional Y En Crecimiento, 
Mediante La Identificación De Las 
Dimensiones Que Intervienen En La 
Construcción De Su Vida Personal, 
Con El Fin De Fortalecer Su 
Identidad. 
 
Describir la importancia de la 
comunicación clara y directa, por 
medio de la caracterización de sus 
beneficios, para valorar su práctica 
por sí mismo 
 

Superior. 
 
 
 
 
 
 
 

Alto. 
 
 
 
 
 
 
 

Básico. 

ERE: 
Diagnóstico: reconocimiento de la 
realidad de cada estudiante, 
desde el ámbito familiar, religioso, 
social y el uso de las TICS. 
 
 
Ética:  
Actividad diagnostica modulo 1 
pág. 10 y 11 

-Actividad 2. Aplicación de diagnósticos 
mediante guías y/o talleres.  
 
-Actividad de diagnóstico formulario de 
google. 
Dinámica del reloj. 
 
- Actividad 3. Metacognición del 
diagnóstico. Formulario de google 
(desarrollo de la actividad en el aula de 
clase). 
 
Metacognición del diagnóstico. 
(Desarrollo de la actividad en el aula de 
clase con registro en el cuaderrno de 
ética).  
 
-Elaboración Diario de campo. 

 

4-
5 

 
Saber: 
Analiza La Identidad P
ersonal, A Partir De Su
 Experiencia De Vida, 
Con El Fin De Compre
nder Lo Importante Q
ue Son Las 
Etapas De Desarrollo 

-Describe Las Características Que 
Intervienen En El Proceso De 
Personalización, Mediante La 
Identificación De Las Etapas De 
Desarrollo, 
Para Ser Analizadas 
 
-Distingue Que Se Es Un Ser 
Multidimensional Y En Crecimiento, 

Superior. 
 
 
 
 
 
 
 

Alto. 

ERE:  
-Experiencias previas. 
-Aguinaldo 2023 De Los 
Salesianos. 

 
 
 
 

- Actividad 3. Acuerdos Del Aula Y De La 
Clase. 
Socialización Del Primer Momento De Ere 
Método Experiencial. 
-Momento Perceptivo. 
- Actividad 4. Decálogo Del Estudiante 
-Socialización de la competencia. 
-Toma De Apuntes Significativos En El 
Cuaderno De Pastoral. 
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Del Ser Humano En El 
Proceso De   Personali
zación.  

Mediante La Identificación De Las 
Dimensiones Que Intervienen En La 
Construcción De Su Vida Personal, 
Con El Fin De Fortalecer Su 
Identidad. 
 
Describir la importancia de la 
comunicación clara y directa, por 
medio de la caracterización de sus 
beneficios, para valorar su práctica 
por sí mismo 
 

 
 
 
 
 
 
 

Básico. 

 
Pregunta problematizadora:   
¿Quién soy yo?   
 
Ética: 
Valor del mes: Alegría  
Mi Biografía 
Valores morales    
 
- corte del 60% 
- Evaluación Parcial:   
actividad interactiva sobre las 
etapas del desarrollo de la 
persona. 
 
-Valores del mes  
 

-Revisión De Actividades Desarrolladas, 
en el cuaderno y la  plataforma de 
Educamos. 
 
- Actividad 5. Socialización del Aguinaldo 
de los Salesianos, elaboración de un 
mural con los elementos mas 
significativos para cada estudiante. 
 
Ética:  
Socialización del valor del mes. (mesa 
redonda)  
 
Video de apoyo.   
https://www.youtube.com/watch?v=d_J
XHXd3L1Q 
 
Aplicación de proyecto transversal 
  
ÉTICA   
Actividad 4.  
-Acuerdos del aula y de clase   
-Socialización del saber.   
-Elaboración de biografía en el cuaderno 
de apuntes.  
  
Actividad 5.  
-proyección audiovisual sobre valores 
morales.  

https://www.youtube.com/watch?v
=ZWavKWydxg8  

https://www.youtube.com/watch?v=d_JXHXd3L1Q
https://www.youtube.com/watch?v=d_JXHXd3L1Q
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-Asignación de apuntes en cuaderno de 

pastoral.  
-Elaboración de collage de valores 
morales en cuaderno de apuntes de 
pastoral.  
(uso de imágenes tomadas de revistas)  
  
Actividad 6.  
-Aplicación de proyecto transversal  
-Socializacion a través de proyección 
audiovisual desprendiendo lluvia de 
ideas.  
https://youtu.be/pXvBckVO7EM  
-Desarrollo   de  guía y/o taller.   
 
-Elaboración Diario de campo. 

6-
7 

Saber Hacer: 
Demuestra Las Caract
erísticas Que Lo Identi
fican 
Como Un Ser Multidi
mensional 
Mediante La Elaboraci
ón Artística De 
Una Pieza Artística, Pa
ra Reconocer Sus Capa
cidades, Sentimientos,
 Comportamientos Y 
Actitudes.  

-Simboliza Las Dimensiones Del Ser 
Humano, Mediante La Elaboración 
Un De Un Símbolo, Para 
Identificarlas. 
 
-Resalta Las Características, 
Capacidades, Sentimientos, 
Comportamientos Y Actitudes 
Que Generan Cada Una De Las 
Dimensiones Del Ser Humano, 
Mediante La Elaboración De Una 
Pieza Gráfica, Con El Fin De 
Descubrir quién Es. 
Diferenciar las situaciones que 
contribuyen a la comunicación 
clara y directa de las que la 

Superior. 
 
 
 
 
 
 

Alto. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ERE: 
--Etapas Del Desarrollo Humano. 
-Proyecto De Vida 

-Identidad Personal 

 

 
Ética:  
Valor del mes: Respeto y Libertad 
-Mi familia y los valores   

 
 

-Toma De Apuntes Significativos En El 
Cuaderno De Pastoral. 
 
- Actividad 6. Presentación De Video e  
Imágenes Sobre las diferentes etapas del 
Desarrollo De La Persona, Planteo  Y  
Escribo los elementos que mas me 
llamaron la atencion de Las  Diferentes 
etapas, elaboracion de dibujos que 
representen cada una de las etapas.   
 
-- Elaboración De Las Actividades De la 
Guía Taller. / actividad interactiva sobre 
las etapas del desarrollo de la persona. 
 

3 
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amenazan, por medio del 
reconocimiento de las mismas, 
para reconocer su práctica 
cotidiana. 

Básico. -Revisión De Actividades Desarrolladas, 
en el cuaderno y la  plataforma de 
Educamos. 
 
Ética  
Actividad 7.  
-Desarrollo de muro o minicartel sobre 
valores heredados plasmando en él una 
foto del grupo familiar. (registro en el 
cuaderno de pastoral.)  
 

 Videos de apoyo:  
https://www.youtube.com/watch?v=CFCV

HokMWjw 

 

https://www.youtube.com/watch?v=H-

NRwO_YMKc 

- Elaboración Diario de campo. 

8-
9 

Ser: 
Valida La Grandeza De
 Construir Su Propia Id
entidad, A Través De 
 Las 
Acciones Que Realiza 
En La Cotidianidad, 
 Con El Fin De  
Favorecer Su  
Crecimiento.  

-Acoge Los Principios Que Guían A 
La Iglesia En La Defensa Por El 
Desarrollo Humano De La Sociedad. 
 
-Reconoce Los Atributos De Dios En 
Las Personas Con Las Que 
Comparte El Estudiante. 
 
-Refiere El Comportamiento De Una 
Persona Que Es Imagen Y 
Semejanza De Dios. 

Superior. 
 
 
 
 

Alto. 
 
 
 
 

Básico. 

ERE:  

 
-Las Dimensiones Del Ser Humano 
Sexualidad Y Afectividad 

-Cambios Físicos, Emocionales Y 

Afectivos De La Pre-Adolescencia.  

 
-Prueba Institucional 
Inicio de la Elaboración Del Código 
Simbólico  
(Árbol Genealógico). 

 

 

- Actividad 7. Presentación De Video, 
Sobre Las Dimensiones De La Persona, 
Foro Y Compartir Con Mis Compañeros 
De Las Reacciones Generadas a partir de 
la presentación hecha por el docente. 
-- Actividad 8. Elaboración De Las 
Actividades De la Guía Taller. 
-Toma De Apuntes Significativos En El 
Cuaderno De Pastoral. 
-Revisión De Actividades Desarrolladas, 
en el cuaderno y la plataforma de 
Educamos. 
 
Ética  

3 

https://www.youtube.com/watch?v=CFCVHokMWjw
https://www.youtube.com/watch?v=CFCVHokMWjw
https://www.youtube.com/watch?v=H-NRwO_YMKc
https://www.youtube.com/watch?v=H-NRwO_YMKc
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Ética:  
-Derechos humanos   
 
 

- Actividad 8. Elaboración De Actividades 
De Guía y/o Taller.  
-Toma De Apuntes Significativos En El 
Cuaderno De Pastoral.  
 
Video de apoyo:  
https://www.youtube.com/watch?v=z
qFM5LN12A8 
 
- Elaboración Diario de campo. 
 

10 

Saber Hacer: 
Demuestra Las Caract
erísticas Que Lo Identi
fican 
Como Un Ser Multidi
mensional 
Mediante La Elaboraci
ón Artística De 
Una Pieza Artística, Pa
ra Reconocer Sus Capa
cidades, Sentimientos,
 Comportamientos Y 
Actitudes.  

-Describe Las Características Que 
Intervienen En El Proceso De 
Personalización, Mediante La 
Identificación De Las Etapas De 
Desarrollo, 
Para Ser Analizadas 
 
-Distingue Que Se Es Un Ser 
Multidimensional Y En Crecimiento, 
Mediante La Identificación De Las 
Dimensiones Que Intervienen En La 
Construcción De Su Vida Personal, 

Con El Fin De Fortalecer Su 

Identidad. 

 

Superior. 
 
 
 
 

Alto. 
 
 
 
 

Básico. 
 
 
 
 
 
 

ERE: 
-Somos Parte De Una Historia. 
Elaboración De Las Actividades 
Del Módulo De Ere.  
 
-Elaboración Del Código Simbólico 
(Árbol Genealógico). Texto De Lc 
3, 23-38. La Genealogía De Jesús.  
 
Salesianidad 
 
- Formato de Autoevaluación 
Estudiantil.  
 
-Consensuar Nota Final. 
 
Ética:  
Valor del mes: Responsabilidad y 
Compromiso. 
 

-Actividad 9. Elaboración Del Código 
Simbólico (Árbol Genealógico). En Las 
Dos Horas Clase, Los Estudiantes Deben 
Traer Todos Los Materiales Necesarios 
Para La Elaboración De Este, Octavos De 
Cartulina, Fotografías De Familiares, 
Colores, Marcadores, Colbon, Y Tijeras. 
 
-Toma De Apuntes Significativos En El 
Cuaderno De Pastoral. 
 
-Desarrollo De La Guía Taller De 
Salesianidad. 
 
-- Elaboración De Las Actividades De la 
Guía Taller. 
 
Ética:  
Guía taller del proyecto transversal  
 
Video de apoyo:  

3 

https://www.youtube.com/watch?v=zqFM5LN12A8
https://www.youtube.com/watch?v=zqFM5LN12A8
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PROYECTO DESIGN FOR CHANGE: 
Cuidado de la Casa Común: Me 
cuido, te cuidas, nos cuidamos. 
 
PROYECTOS TRANSVERSALES:  
-Proyecto transversal: catedra de 
la paz. 
-Educación para el ejercicio de los 
derechos humanos. 
-Cátedra de estudios 
afrocolombianos. 
-Autoevaluación.  
-Consensuar nota final. 
IMPACTO DE PROYECTOS 
TRANSVERSALES 
-Autoevaluación.  
-Consensuar nota final. 
 

https://www.youtube.com/watch?v=2F
bOEvM6TRM 
 
https://www.youtube.com/watch?v=bLZ
a8UvOL2E 
 
- Elaboración Diario de campo. 
 
Revisión de portafolio de desempeño. 

 

OBSERVACIONES  

1.    Mantener el portafolio en orden. 
2.   Presentar las actividades con calidad de ejecución y a tiempo. 
3.   Estudiar para las pruebas parciales e institucionales. 
4.    La propuesta DESING FOR CHANGE se desarrollará según el horario escolar y las indicaciones del docente. 
5.   El Plan de Clase puede estar sujeto a cambios que se puedan presentar por alguna situación o circunstancia especial durante la validez del mismo. 
6.  En caso de trabajar en el modelo de alternancia, se les brindarán a los estudiantes diferentes herramientas tecnológicas, que le permitan el libre desarrollo de las 
actividades tanto en la presencialidad como en la virtualidad. 

 

Elaborado Por Revisado por Aprobado Por 

https://www.youtube.com/watch?v=2FbOEvM6TRM
https://www.youtube.com/watch?v=2FbOEvM6TRM
https://www.youtube.com/watch?v=bLZa8UvOL2E
https://www.youtube.com/watch?v=bLZa8UvOL2E
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Nombre: JOSÉ ALEXANDER CASTELLNOS COBOS – 

KATHERINE GARCÍA FUENTES.  
Nombre: SINDY ROCÍO OROZCO CONTRERAS Nombre: MARÍA ELENA SILVA JAIMES 

Cargo: DOCENTE Cargo: JEFE DE DIMENSIÓN Cargo: COORDINADORA ACADÉMICA 

Fecha: 03-02-2023 Fecha: 03-02-2023 Fecha: 03-02-2023 

 


